
ผูอํานวยการโรงพยาบาล
(นพ.ภูริวัจน  คําแหง ) 

กลุมงานบริหารทัว่ไป 
(นางสาวพัตราภรณ เอี้ยวซโิป) 

กลุมงานบริการดานปฐมภูมิ
และองครวม 

(นางสาวจารุนันท  เสนีย) 

องคกรแพทย 
(นพ.ภูริวัจน  คําแหง) 

กลุมงานการพยาบาล 
(นางสาวพัตราภรณ  เฮ้ียวซิโป) 

กลุมงานทันตกรรม 
(ทพญ.ณัฐชา อยูยืนพัฒนา) 

กลุมงานเภสัชกรรม 
(ภก.ธิรัตว  พาพล) 

แผนผังโครงสรางองคกรโรงพยาบาลหาดสําราญเฉลิมพระเกียรติ๘๐พรรษา 

กลุมงานเทคนิคการแพทย 
(นายลิขิต  สิงหแกว) 

กลุมงานประกันสุขภาพฯ 
(นายอลงกต ทองแท) 

กลุมงานแพทยแผนไทย 
และแพทยทางเลือก  

(นางสาวจันทรทิพย  สุวรรณมาศ) 

กลุมงานกายภาพบาํบัด 
(นางสาวสริิกาญจน  ดําทอง) 

กลุมงานโภชนศาสตร 
(นางสาวชนาภา  แกนจันทร) 

กลุมงานรังสีวิทยา 
(นางสาวภาณศิา  ขายมาน) 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของโรงพยาบาลหาดสําราญเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา       

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร่ือง  แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหนวยงาน :  โรงพยาบาลหาดสําราญเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง  
วัน/เดือน/ป :    27 กุมภาพันธ 2566      
หัวขอ:  หนวยงานมีการกําหนดมาตรการ และวางระบบการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)  

๑. ขอมูลพื้นฐานท่ีเปนปจจุบัน ประกอบดวย 
1.1 ขอมูลผูบรหิาร แสดงรายนามของผบูริหารของหนวยงาน ประกอบดวย (1)รูปถาย (2)ชอื-
นามสกุล (3) ตําแหนงและ (4) หมายเลขโทรศัพท (มีครบ 4 รายการ) 
1.2 นโยบายของผบูริหาร 
1.3 โครงสรางหนวยงาน 
1.4 หนาที่และอํานาจของหนวยงานตามกฎหมายจัดตัง้ หรอืกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 
1.5 กฎหมายที่เกี่ยวของกับการดําเนนิงาน หรอืการปฏบิัตงิานของหนวยงาน 
1.6 ขาวประชาสัมพันธ ทแีสดงขอมูลขางสารทเีกยีวกับการดําเนินตามหนาทแีละอํานาจ และ
ภารกิจของ หนวยงาน และเปนขอมูลขาวสารทเีกิดขึน้ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 
1.7 ขอมูลการติดตอหนวยงาน ประกอบดวย (1) ที่อยูหนวยงาน (2) หมายเลขโทรศัพทของหนว
ยงาน (3) หมายเลขโทรสารของหนวยงาน (4) ที่อยูไปรษณยีอเิล็กทรอนกิสของหนวยงาน และ (5) 
แผนที่ที่ตัง้ หนวยงาน (มีครบ 5 รายการ) 
1.8 ชองทางการรับฟงความคิดเห็น ทบุีคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นตอการดําเนินงาน
ตาม หนาที่และอํานาจตามภารกจิของหนวยงาน 

2. วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม MOPH
3. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562
4. ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ.2564
5. ขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐ สํานักปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564
7. ยุทธศาสตร ของประเทศ โดยรวม
8. นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน
9. แผนปฏิบัติการประจําปของหนวยงาน และการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจําปของหนวยงาน (แผนปฏิบัติการประจําปของหนวยงานทุกแผน) 
10. แผนการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน และผลการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน
ตามแผนการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน 
11. คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนการปฏิบัติงานหรือใหบริการของเจาหนาท่ี
12. คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ
13. คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหนวยงาน
14. คูมือข้ันตอนการใหบริการ (ภารกิจใหบริการประชาชนตามพระราบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) 



15. รายงานผลการดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียนการปฏิบัติงานหรือการใหบริการ
16. รายงานผลการดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ

18. ขอมูลการจัดซื้อจัดจาง ประกอบดวย
 18.1 การวิเคราะหผลการจัดซอืจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําปทผีานมา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564)  
18.2 แผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําป 

 183 ผลการดําเนินการแผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําปตามรอบระยะเวลาทกํีาหนดใน

กรอบแนวทาง 
   18.4 ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพอืตรวจสอบบุคลากรใน
 หนวยงานดานการจัดซอืจัดจาง พ.ศ. 2560 และแบบ แสดงความบริสุทธใิจในการจัดซื้อจัดจางของ
หนวยงานในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาที 

 18.5 แบบสรุปผลการจัดหาพัสดุในแตละรอบเดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (แบบ สขร.1) 

Link ภายนอก.................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………….......................... 
........................................................................................................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 

(นางสาวพัตราภรณ เอี้ยวซโิป) 
        พยาบาลวิชาชีพชาํนาญการพิเศษ 

       วัน 27 เดอืน กุมภาพันธ  2566

ผูอนุมัติรับรอง 

   (นายภูรวิัจน คําแหง) (หวัหนา) 

  ผอํูานวยการโรงพยาบาลหาดสําราญฯ 

วันที่ 27 เดอืน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖6 

ผูรับผิดชอบการนําขอมูลข้ึนเผยแพร 

(นายอลงกต  ทองแท) 
ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

วันที่ 27 เดอืน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖6

17. รายงานผลการดําเนนิการเกี่ยวกับเรื่องรองเรยีนทุจรติและประพฤตมิชิอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566


