
ผูอํานวยการโรงพยาบาล
(นพ.ภูริวัจน  คําแหง ) 

กลุมงานบริหารทัว่ไป 
(นางสาวพัตราภรณ เอี้ยวซโิป) 

กลุมงานบริการดานปฐมภูมิ
และองครวม 

(นางสาวจารุนันท  เสนีย) 

องคกรแพทย 
(นพ.ภูริวัจน  คําแหง) 

กลุมงานการพยาบาล 
(นางสาวพัตราภรณ  เฮ้ียวซิโป) 

กลุมงานทันตกรรม 
(ทพญ.ณัฐชา อยูยืนพัฒนา) 

กลุมงานเภสัชกรรม 
(ภก.ธิรัตว  พาพล) 

แผนผังโครงสรางองคกรโรงพยาบาลหาดสําราญเฉลิมพระเกียรติ๘๐พรรษา 

กลุมงานเทคนิคการแพทย 
(นายลิขิต  สิงหแกว) 

กลุมงานประกันสุขภาพฯ 
(นายอลงกต ทองแท) 

กลุมงานแพทยแผนไทย 
และแพทยทางเลือก  

(นางสาวจันทรทิพย  สุวรรณมาศ) 

กลุมงานกายภาพบาํบัด 
(นางสาวสริิกาญจน  ดําทอง) 

กลุมงานโภชนศาสตร 
(นางสาวชนาภา  แกนจันทร) 

กลุมงานรังสีวิทยา 
(นางสาวภาณศิา  ขายมาน) 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของโรงพยาบาลหาดสําราญเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา       

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร่ือง  แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหนวยงาน :  โรงพยาบาลหาดสําราญเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง  
วัน/เดือน/ป :    27 กุมภาพันธ 2566      
หัวขอ:  หนวยงานมีการกําหนดมาตรการ และวางระบบการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)  

๑. ขอมูลพื้นฐานท่ีเปนปจจุบัน ประกอบดวย 
1.1 ขอมูลผูบรหิาร แสดงรายนามของผบูริหารของหนวยงาน ประกอบดวย (1)รูปถาย (2)ชอื-
นามสกุล (3) ตําแหนงและ (4) หมายเลขโทรศัพท (มีครบ 4 รายการ) 
1.2 นโยบายของผบูริหาร 
1.3 โครงสรางหนวยงาน 
1.4 หนาที่และอํานาจของหนวยงานตามกฎหมายจัดตัง้ หรอืกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 
1.5 กฎหมายที่เกี่ยวของกับการดําเนนิงาน หรอืการปฏบิัตงิานของหนวยงาน 
1.6 ขาวประชาสัมพันธ ทแีสดงขอมูลขางสารทเีกยีวกับการดําเนินตามหนาทแีละอํานาจ และ
ภารกิจของ หนวยงาน และเปนขอมูลขาวสารทเีกิดขึน้ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 
1.7 ขอมูลการติดตอหนวยงาน ประกอบดวย (1) ที่อยูหนวยงาน (2) หมายเลขโทรศัพทของหนว
ยงาน (3) หมายเลขโทรสารของหนวยงาน (4) ที่อยูไปรษณยีอเิล็กทรอนกิสของหนวยงาน และ (5) 
แผนที่ที่ตัง้ หนวยงาน (มีครบ 5 รายการ) 
1.8 ชองทางการรับฟงความคิดเห็น ทบุีคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นตอการดําเนินงาน
ตาม หนาที่และอํานาจตามภารกจิของหนวยงาน 

2. วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม MOPH
3. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562
4. ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ.2564
5. ขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐ สํานักปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564
7. ยุทธศาสตร ของประเทศ โดยรวม
8. นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน
9. แผนปฏิบัติการประจําปของหนวยงาน และการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจําปของหนวยงาน (แผนปฏิบัติการประจําปของหนวยงานทุกแผน) 
10. แผนการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน และผลการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน
ตามแผนการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงาน 
11. คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนการปฏิบัติงานหรือใหบริการของเจาหนาท่ี
12. คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ
13. คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหนวยงาน
14. คูมือข้ันตอนการใหบริการ (ภารกิจใหบริการประชาชนตามพระราบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) 



15. รายงานผลการดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียนการปฏิบัติงานหรือการใหบริการ
16. รายงานผลการดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ

18. ขอมูลการจัดซื้อจัดจาง ประกอบดวย
 18.1 การวิเคราะหผลการจัดซอืจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําปทผีานมา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564)  
18.2 แผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําป 

 183 ผลการดําเนินการแผนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําปตามรอบระยะเวลาทกํีาหนดใน

กรอบแนวทาง 
   18.4 ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพอืตรวจสอบบุคลากรใน
 หนวยงานดานการจัดซอืจัดจาง พ.ศ. 2560 และแบบ แสดงความบริสุทธใิจในการจัดซื้อจัดจางของ
หนวยงานในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาที 

 18.5 แบบสรุปผลการจัดหาพัสดุในแตละรอบเดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (แบบ สขร.1) 

Link ภายนอก.................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………….......................... 
........................................................................................................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 

(นางสาวพัตราภรณ เอี้ยวซโิป) 
        พยาบาลวิชาชีพชาํนาญการพิเศษ 

       วัน 27 เดอืน กุมภาพันธ  2566

ผูอนุมัติรับรอง 

   (นายภูรวิัจน คําแหง) (หวัหนา) 

  ผอํูานวยการโรงพยาบาลหาดสําราญฯ 

วันที่ 27 เดอืน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖6 

ผูรับผิดชอบการนําขอมูลข้ึนเผยแพร 

(นายอลงกต  ทองแท) 
ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

วันที่ 27 เดอืน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖6

17. รายงานผลการดําเนนิการเกี่ยวกับเรื่องรองเรยีนทุจรติและประพฤตมิชิอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566


