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เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลหาดสำราญเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 

1. เรื่องเดิม 
กลุมงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลหาดสำราญเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา จังหวัดตรัง    

ไดจัดทำรายงานแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือใหสอดคลองกับ
ตัวชี้วัดท่ี 7 การปองกันผลประโยชนทับซอนในขอ MOIT 17 หนวยงานมีการจัดทำรายงานแผนบริหารความ
เสี่ยงการทุจริต ท่ีอาจเกิดข้ึนในการปฏิบัติงานอาจไมจำกัดในรูปของตัวเงิน หรือทรัพยสินเทานั้น แตรวมถึง
ผลประโยชนอ่ืน ๆ ท่ีไมไดรวมอยูในรูปของตัวเงินและทรัพยสินดวย ดังนั้น การวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับ
ผลประโยชนทับซอนจึงเปนวิธีควบคุมภายในรูปแบบหนึ่งท่ีจะทำใหสามารถนำผลิเคราะหมากำหนดวิธี/
แนวทางในการปองกันการกระทำท่ีอาจทำใหเกิดผลประโยชนทับซอนได 

2. ขอเท็จจริง 
    กลุมงานบริหารท่ัวไป ขอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของโรงพยาบาลหาดสำราญเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา ตามแบบรายงาน
ผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ข้ันตอนท่ี 9 หนา 99)  

3. ขอพิจารณาและขอเสนอแนะ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตเผยแพรขอมูลตอสาธารณะบนเว็บไซตของ

โรงพยาบาลหาดสำราญเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา ตอไป 
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